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MON BILAN CARBONE®, MA RESPONSABILITÉ !
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  800€ HTVA / participant
Intra entreprise (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
8:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
4 (minimum*) à 10 participants

Prérequis
Aucun

Profil
Tous les collaborateurs

Objectif

Contenu
Introduction : sensibilisation aux enjeux climatiques à
travers des chiffres-clés et exemples concrets.

Notions fondamentales : définition du bilan carbone,
explication des facteurs d’émission et des scopes (1,
2 et 3).

Méthodologie : présentation de la méthode GHG
protocol ou Bilan Carbone® de l’ADEME selon vos
besoins.

Données à collecter : présentation des types de
données à rassembler.

Exercice pratique : mise en situation pour calculer et
analyser des émissions.

Aspect pédagogique
Théorie et pratique : combinaison d’apports
théoriques et d’un exercice interactif.

Exemples concrets : mise en avant de cas réels pour
illustrer les concepts.

Participation active : incitation à l’échange et au
questionnement durant la session.

Supports visuels : utilisation de graphiques et
tableaux pour simplifier les notions techniques.

Sensibiliser au changement climatique et comprendre son impact.

Comprendre les principes d’un bilan carbone et les notions associées (scopes, facteurs d’émission, champ d’étude).

Identifier les étapes clés de la collecte et de l’analyse des données carbone.

Élaborer une vision pratique de la réalisation d’un bilan carbone.

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café | Lunch : petits pains garnis & softs

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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ACHATS RESPONSABLES : PASSEZ À L’ACTION !
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir site internet 
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  450€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
8:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
4 (minimum*) à 14 participants

Prérequis
Aucun

Profil
Tous les collaborateurs

Objectif
Comprendre le concept d’achats responsables, les notions clés, la mise en œuvre au travers d’une méthodologie
basée sur l’ISO 20400

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café | Lunch : petits pains garnis & softs

Contenu
Rappel des notions de durabilité
Rappel du contexte légal: pacte vert, CSRD, ISO20400
Concepts clé des achats responsables
Méthodologie pour la mise en œuvre d’une démarche
d’achats responsables:

Analyse du contexte
Analyse des impacts, risques et opportunités
Mise en place d’une stratégie et d’une politique
d’achats responsables
Plan d’actions : exigences envers les fournisseurs,
cahiers des charges, code de conduite…
Mise en place d’objectifs, d’indicateurs et d’un
reporting d’achats responsables

Exemples d’actions achats responsables et partage
d’idées

Aspect pédagogique
La formation va permettre à la fois aux participants
d’appréhender les notions clés des achats
responsables, de comprendre les différentes étapes
pour une mise en œuvre opérationnelle tout en
s’appuyant sur des exemples concrets.

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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EN ROUTE VERS LA MÉDAILLE ECOVADIS !
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir site internet 
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  450€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
4:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
4 (minimum*) à 12 participants

Prérequis
Aucun

Profil
Tous les collaborateurs

Objectif
Cette formation sensibilise vos collaborateurs aux enjeux de la durabilité et leur offre une compréhension
approfondie de la plateforme EcoVadis : sa mission, ses fonctionnalités et sa méthodologie d’évaluation. 
Les participants découvrent les attentes pour chaque pilier et apprennent à aligner leurs pratiques internes. 
Ce programme mobilise les équipes pour intégrer durablement les bonnes pratiques RSE.

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café

Contenu
Cette formation présente les fondamentaux de la
plateforme Ecovadis et son rôle stratégique pour les
entreprises souhaitant démontrer leur engagement en
matière de RSE.

Les participants découvrent les quatre piliers évalués -
environnement, social, éthique et achats responsables -
ainsi que la méthodologie de notation utilisée.

La session détaille les étapes clés pour bien se préparer
à l’évaluation et fournit des conseils pratiques afin
d’améliorer son score et de maximiser sa performance.

Aspect pédagogique
La formation combine supports visuels, simulations
interactives et exemples concrets pour illustrer les
critères EcoVadis et sa méthodologie. 

Elle aide les participants à comprendre les étapes
clés, à évaluer leurs pratiques, à identifier des axes
d’amélioration et à clarifier les attentes grâce à des
discussions en groupe et une séance de questions-
réponses, garantissant une mise en œuvre
opérationnelle adaptée et efficace.

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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CSRD OMNIBUS : LA DOUBLE MATÉRIALITÉ
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  800€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
8:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
4 (minimum*) à 10 participants

Prérequis
Aucun

Profil
Responsable et équipe RSE/ESG

Objectif
Comprendre la double matérialité – outil indispensable de la CSRD, sa mise en œuvre, les différentes étapes,
le lien avec les ESRS et la stratégie d’entreprise.

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café | Lunch : petits pains garnis & softs

Contenu
Contexte légal européen : CSRD/ESRS
Double matérialité : définition de la matérialité
d’impact et de la matérialité financière – lien avec la
stratégie d’entreprise
Les étapes de la double matérialité :

Analyse du contexte de l’entreprise : secteur,
activité, réglementation, chaine de valeur et
cartographie des parties prenantes
Identification des impacts, risques, opportunités
Cotation des impacts, risques, opportunités

Implication des parties prenantes
Matrice de double matérialité
Liste des enjeux matériels de l’entreprise
Définition de la stratégie RSE et des engagements
ESG
Lien avec le rapport de durabilité

Aspect pédagogique
La formation va permettre à la fois aux participants :

d’appréhender les notions clés de la double
matérialité
de comprendre les différentes étapes pour une
mise en œuvre opérationnelle tout en s’appuyant
sur des exemples concrets

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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L'IMPACT POSITIF DU NUMERIQUE RESPONSABLE
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  300€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
2:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
4 (minimum*) à 12 participants

Prérequis
Aucun

Profil
Tous les collaborateurs

Objectif
Cette formation vise à sensibiliser les participants aux enjeux environnementaux, sociaux et éthiques du numérique.
Elle permet de comprendre les bonnes pratiques pour réduire l’empreinte écologique du numérique, tout en
respectant les principes de confidentialité, d’accessibilité et d’inclusion.

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café

Contenu
Le programme aborde des sujets clés tels que
l’optimisation de l’usage des ressources numériques, la
gestion des déchets électroniques, et la promotion de
la sobriété numérique.

Des exemples concrets et des outils pratiques sont
fournis pour appliquer ces concepts au quotidien.

Aspect pédagogique
L’approche pédagogique inclut des échanges
interactifs et des mises en situation pour favoriser
l’engagement des participants. 

Des évaluations, comme des quizz, permettent de
mesurer la compréhension des sujets traités et
d’assurer une assimilation des bonnes pratiques
numériques responsables.

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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CAP SUR B-CORP, LE LABEL DE L'EXCELLENCE DURABLE
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  300€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
4:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
4 (minimum*) à 12 participants

Prérequis
Aucun

Profil
Tous les collaborateurs

Objectif
Cette formation a pour objectif de sensibiliser vos collaborateurs à la démarche de certification B-Corp. Elle vise à
expliquer les critères d’évaluation, la mission et les standards de B-Corp, tout en mobilisant vos équipes autour
d’un engagement concret en faveur d’une performance sociétale, environnementale et économique exemplaire,
indispensable pour obtenir et maintenir la certification.

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café

Contenu
La formation présente les piliers de B-Corp et le
processus de certification : étapes clés, méthodologie
et outils.

Elle aborde les notions essentielles comme les IBM, les
modifications statutaires et le périmètre de
certification. Grâce à des exemples concrets, les
participants apprennent à aligner leurs pratiques avec
les standards B-Corp et à identifier des leviers pour
maximiser leur performance.

Aspect pédagogique
La formation alterne présentations dynamiques,
exercices interactifs et analyses de cas réels pour
garantir une assimilation complète des différentes
notions présentes dans B-Corp.

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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RELEVER LE DÉFI DES CHANGEMENTS CLIMATIQUES
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  100€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
2:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
6 (minimum*) à 14 participants

Prérequis
Aucun

Profil
Tous les collaborateurs

Objectif
Sensibiliser les collaborateur.rices aux grands enjeux climatiques : Changement climatique et énergie

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café

Contenu
Une explication détaillée du cadre international

Une approche détaillée sur les questions du
changement climatique

Une approché détaillée sur les questions
énergétiques

Des solutions pratiques alignées avec les enjeux
européens

Aspect pédagogique
Théorie et pratique

Participation active : incitation à l’échange et au
questionnement durant la session (quizz interactif)

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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LE SENS ÉTHIQUE À DONNER À VOTRE STRATÉGIE RSE
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  300€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
4:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
4 (minimum*) à 12 participants

Prérequis
Aucun

Profil
Responsable RSE/ESG, personnel RH, manager.

Objectif
Comprendre les bases de l’éthique dans le contexte de la Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) et des
critères Environnementaux, Sociaux et de Gouvernance (ESG). Identifier les bonnes pratiques pour intégrer les
principes éthiques dans une stratégie d’entreprise durable. Développer ses capacités de réflexion éthique.

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café

Contenu
Intégrité professionnelle (respect des lois, normes,
et des règles de l’entreprise)
Transparence
Concurrence loyale
Lutte contre la corruption (pots-de-vin, conflits
d’intérêts, cadeaux et invitations)
Respect des droits humains (diversité, inclusion et
non-discrimination)
Confidentialité et protection des données
Mécanismes d’alerte (mise en place de systèmes
pour signaler les comportements contraires à
l’éthique)

Aspect pédagogique
Exposé théorique : explication des concepts
fondamentaux de l’éthique dans le cadre de la RSE et
de l’ESG.

Illustrations concrètes : présentation de cas réels
pour rendre les notions abordées plus tangibles.

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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DIVERSITÉ, ÉQUITÉ ET INCLUSION POUR UNE ENTREPRISE PLUS JUSTE
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  300€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
8:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
4 (minimum*) à 14 participants

Prérequis
Aucun

Profil
Responsable RSE/ESG, personnel RH, manager.

Objectif
Comprendre le concept de Diversité, Equité, Inclusion et sa mise en œuvre pratique dans l’entreprise

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café | Lunch : petits pains garnis & softs

Contenu
Rappel concept de durabilité – aspect social

Définition et avantages de la diversité, Equité, Inclusion

Obstacles à la DEI :

Stéréotypes ?
Préjugés ?
Discrimination ?

Contexte Légal, Impacts/Risques/Opportunités et
indicateurs

Exemple d’engagements, d’objectifs, d’actions mis en
place dans les entreprises.

Aspect pédagogique
La formation va permettre à la fois aux participants
d’appréhender les notions clés de la diversité, équité,
inclusion, et de son importance dans la stratégie RSE
d’entreprise.

Les participants pourront appréhender les différentes
étapes pour une mise en œuvre opérationnelle tout
en s’appuyant sur des exemples concrets.

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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UNE TRANSITION RÉUSSIE : CHANGE MANAGEMENT ESG
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  800€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
8:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
4 (minimum*) à 10 participants

Prérequis
Aucun

Profil
Responsable RSE/ESG et responsable de projet lié à l'ESG

Objectif
Sensibiliser l’ensemble de votre entreprise aux thématiques Environnement, Social et Gouvernance et les amener à
s’engager grâce à une feuille de route basée sur les principe de gestion du changement

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café | Lunch : petits pains garnis & softs

Contenu
Rappel sur les concepts de durabilité et de limites
planétaires

Rappel sur les concepts de gestion du changement

Projet « gestion du changement ESG »
Définition des objectifs
Cartographie des parties prenantes du projet
Les différents type de changement: sensibilisation ,
formation, expérimentation
Programme de transformation et planning du projet
Mesure des résultats

Propositions de programme d’accompagnement

Exemple d’engagement en entreprise

Aspect pédagogique
Cette formation se base sur des études réalisées sur
la gestion du changement et sur des retours
d’expérience d’entreprise pour les thématique ESG.

Le participant acquiert des notions clé afin de lui
permettre de construire le parcours de
transformation adapté à son entreprise.

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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BIODIVERSITÉ : NATURE ON BOARD !
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  200€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
2:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
4 (minimum*) à 12 participants

Prérequis
Aucun

Profil
Tous les collaborateurs

Objectif
Intégrer la nature dans votre entreprise !
Lors de cette formation les collaborateurs d’entreprises pourront aborder une vision plus nuancées des questions
environnementales. Le changement climatique est une notion trop souvent utilisée au détriment de la perte de la
biodiversité. Pourtant, le World Economic Forum l’affirme, ces deux effets vont de paire et ne peuvent plus être
traité séparément. Il est crucial que cette sémantique évolue pour apporter un changement systémique dans une
entreprise au travers d’actions concrètes et réalistes !

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café

Contenu
Une explication détaillée du cadre international sur
le climat et la biodiversité

Une approche détaillée sur les questions du
changement climatique

Une approche détaillée sur les questions de la
biodiversité

Une présentation des solutions fondées sur la
nature et l’intégration de celles-ci en entreprises !

Aspect pédagogique
Théorie et pratique : combinaison d’apports
théoriques et d’un exercice interactif.

Participation active : incitation à l’échange et au
questionnement durant la session (quizz interactif)

Supports visuels : utilisation de graphiques et
tableaux pour simplifier les notions techniques.

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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LA FRESQUE DU CLIMAT : COMPRENDRE POUR AGIR
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  150€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
4:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
5 (minimum*) à 14 participants - 2 tables de 7 max.

Prérequis
Aucun

Profil
Collaborateurs et professionnels de la RSE

Objectif
Sensibiliser aux enjeux climatiques
Lors de cet atelier d’intelligence collective, les participant·es reconstituent les liens de cause à effet des
changements climatiques, et explorent ensuite les actions à entreprendre dans le cadre personnel et professionnel.

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café

Contenu
Les participants se réunissent autour d’une table en
équipe de 5 à 7 personnes.

Ils découvrent les cartes représentant les causes et les
conséquences des changements climatiques et se
concertent pour les relier entre elles afin de faire
ressortir les liens de cause à effets.

Aspect pédagogique
Le climat s’est imposé comme un sujet de
préoccupation central, 8x plus médiatisé que l’érosion
de la biodiversité alors même que la préservation de la
biodiversité est un levier essentiel pour l’atténuation du
changement climatique.
L’atelier La Fresque de la Biodiversité est un outil
neutre et objectif. Il est fondé sur les données issues
des rapports scientifiques de l’IPBES (Plateforme
Intergouvernementale Politique et Scientifique sur la
biodiversité et les services écosystémiques) dont les
recommandations orientent les décisions politiques et
économiques à l’échelle mondiale.
Cette approche vise à éviter une descente verticale du
savoir. Durant l’atelier, les participant·es relient les liens
de cause à effets, en intelligence collective, et intègrent
les enjeux de la biodiversité dans leur globalité.

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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LA FRESQUE DE L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  150€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
4:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
4 (minimum*) à 14 participants - 2 tables de 7 max.

Prérequis
Aucun

Profil
Collaborateurs et professionnels de la RSE

Objectif
La Fresque de l’Économie Circulaire est un atelier inspiré de la Fresque du Climat qui permet de faire comprendre
en une demi-journée :

les limites et dysfonctionnement du modèle linéaire
les leviers d’actions de l’économie circulaire

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café

Contenu
Les participants se réunissent autour d’une table en
équipe de 4 à 7 personnes.

Un atelier structuré en 2 temps :

L’économie linéaire 30 cartes pour comprendre le
système linéaire et ses externalités négatives

 L’économie circulaire 17 cartes pour découvrir les
différents leviers d’actions pour transformer le
modèle actuel

Aspect pédagogique
Collaboratif et Ludique : impulser une dynamique
de groupe en s’appuyant sur l’intelligence collective

Visuel et Créatif : personnaliser pour s’emparer des
sujets et mieux retenir grâce à la visualisation des
liens de causes à effets

Scientifique et Accessible : Permettre à tous de
s’approprier les données des rapports de l’ADEME
(Agence de la transition écologique) et du PNUE
(Programme des Nations unies pour
l’environnement)

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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CONSTRUISONS LA FRESQUE DE LA BIODIVERSITÉ
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  150€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
4:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
5 (minimum*) à 14 participants - 2 tables de 7 max.

Prérequis
Aucun

Profil
Collaborateurs et professionnels de la RSE

Objectif
Sensibiliser aux impacts, risques et opportunités sur la perte de la biodiversité et des écosystèmes
Lors de cet atelier d’intelligence collective, les participant·es reconstituent les liens entre l’entreprise et les services
rendus par la nature, et explorent ensuite les actions à entreprendre dans le cadre personnel et professionnel.

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café

Contenu
Les participants se réunissent autour d’une table en
équipe de 4 à 7 personnes.

Un atelier structuré en 2 temps :

L’économie linéaire 30 cartes pour comprendre le
système linéaire et ses externalités négatives

 L’économie circulaire 17 cartes pour découvrir les
différents leviers d’actions pour transformer le
modèle actuel

Aspect pédagogique
Le climat s’est imposé comme un sujet de préoccupation
central, 8x plus médiatisé que l’érosion de la biodiversité
alors même que la préservation de la biodiversité est un
levier essentiel pour l’atténuation du changement
climatique. L’atelier La Fresque de la Biodiversité est un
outil neutre et objectif. Il est fondé sur les données
issues des rapports scientifiques de l’IPBES (Plateforme
Intergouvernementale Politique et Scientifique sur la
biodiversité et les services écosystémiques) dont les
recommandations orientent les décisions politiques et
économiques à l’échelle mondiale. Cette approche vise
à éviter une descente verticale du savoir. Durant l’atelier,
les participant·es relient les liens de cause à effets, en
intelligence collective, et intègrent les enjeux de la
biodiversité dans leur globalité.

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.



by

LA FRESQUE DES ORGANISATIONS RESPONSABLES
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  150€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
4:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
6 (minimum*) à 12 participants 

Prérequis
Aucun

Profil
Tous les collaborateurs

Objectif
Sensibiliser aux impacts, risques et opportunités sur la perte de la biodiversité et des écosystèmes
Lors de cet atelier d’intelligence collective, les participant·es reconstituent les liens entre l’entreprise et les services
rendus par la nature, et explorent ensuite les actions à entreprendre dans le cadre personnel et professionnel.

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café

Contenu
Les participants se réunissent autour d’une table en
équipe de 4 à 7 personnes.

Un atelier structuré en 2 temps :

L’économie linéaire 30 cartes pour comprendre le
système linéaire et ses externalités négatives

 L’économie circulaire 17 cartes pour découvrir les
différents leviers d’actions pour transformer le
modèle actuel

Aspect pédagogique
Le climat s’est imposé comme un sujet de préoccupation
central, 8x plus médiatisé que l’érosion de la biodiversité
alors même que la préservation de la biodiversité est un
levier essentiel pour l’atténuation du changement
climatique. L’atelier La Fresque de la Biodiversité est un
outil neutre et objectif. Il est fondé sur les données
issues des rapports scientifiques de l’IPBES (Plateforme
Intergouvernementale Politique et Scientifique sur la
biodiversité et les services écosystémiques) dont les
recommandations orientent les décisions politiques et
économiques à l’échelle mondiale. Cette approche vise
à éviter une descente verticale du savoir. Durant l’atelier,
les participant·es relient les liens de cause à effets, en
intelligence collective, et intègrent les enjeux de la
biodiversité dans leur globalité.

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.
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CONSTRUISONS LA FRESQUE DE LA BIODIVERSITÉ
FORMATIONS

Date(s)
Inter entreprise 
Voir le site internet
Intra entreprise 
Sur demande

Lieu
Intra entreprise 
Sur site
Inter entreprise
Intraco Consulting
Parc Artisanal de Blegny 11-13
4671 Barchon

Prix
Inter entreprise  150€ HTVA / participant
Intra entreprise  (sur demande)

Forme
En présentiel dans une salle dédiée et climatisée

Durée
4:00

Langue
Français (anglais possible sur demande)

Nombre de personnes
5 (minimum*) à 14 participants - 2 tables de 7 max.

Prérequis
Aucun

Profil
Collaborateurs et Professionnels de la RSE

Objectif
La Fresque des Organisations Responsables est un atelier collaboratif BtoB tourné vers l’action, qui permet de
comprendre pourquoi et comment faire de la RSE un levier stratégique pour un business plus durable et
responsable.

Formateur
Animation donnée par un consultant spécialisé en RSE

Support
Remise du dossier de formation et du support de cours

Accueil
Petit déjeuner & café

Contenu
La Fresque des Organisations Responsables se
compose de 74 cartes couvrant les différentes
thématiques de la RSE dans votre stratégie, telles que
la gouvernance, le commerce, la production, la supply-
chain, les achats, et plus encore.

L’outil facilite la compréhension des enjeux et vous aide
à identifier les actions concrètes à mettre en place.

Aspect pédagogique
La Fresque n’est pas qu’un outil d’information. Elle
est conçue pour favoriser l’intelligence collective au
service de la stratégie RSE de votre organisation.

Au cours des ateliers, vous et vos collègues
collaborerez pour comprendre comment ces
différents enjeux de RSE se retrouvent dans votre
entreprise et discuter des pratiques à mettre en
place pour renforcer votre engagement RSE.

* Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la formation pourrait être reportée à une date ultérieure.


